RODINNY SVAZ CR

VYROCNI ZPRAVA 2020

RODINNY SVAZ CR

Rodinny svaz CR je hlasem svych élend, kte¥i prispivaji k prorodinnému klimatu ve

spolecnosti a svymi aktivitami podporuji kvalitu vztahi v rodiné.



eni ¢innosti:
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» prosazovat a propagovat pozitivni hodnoty rodiny

» koordinovat ¢innost ¢lenskych center pro rodinu

» vytvaret prorodinné klima ve spole¢nosti

» byt partnerem statnim organtim pro jednani v otazkach rodinné politiky

» podporovat programy pro déti, mladeZ, rodiny, manZele, netplné a doplnéné rodiny,
seniory

» zajiStovat informacni sluzbu svym ¢lentim

Predmeét vedlejsi hospodarské ¢innosti:

realizace projektli podporujicich vySe uvedeny ucel.

Zakladni udaje:
Rodinny svaz CR
Kostelni namésti 3172/1, Moravska Ostrava, 702 00 Ostrava
ICO: 265 36 234,

Bankovni spojeni: ¢. 0. 173 192 805 / 0300
tel.: +420 733598575
e-mail: info@rodinnysvaz.cz

web: http://www.rodinnysvaz.cz

Pravni forma: zapsany spolek

Registrace: Ve spolkovém rejstiiku Krajského soudu v Ostravé, L 15317

Statutarni zastupci:
Jan Zajicek, predseda organizace
Lubomir Nagl, mistopredseda organizace

PhDr. Ing. Marie Oujezdska, mistopredsedkyné organizace

Kontrolni komise: ~Mgr. Petra Michalova
Ing. Stanislav Dostal

Ing. Slavka Dokulilova


http://www.rodinnysvaz.cz/

Clenské organizace sdruzené v Rodinném svazu CR v roce 2020

Clenové jsou samostatné pravnické osoby s vlastni pravni subjektivitou a hospodaienim.

Centrum pro rodinu a socidlni péci Brno
Centrum pro rodinu a socialni péc¢i Ostrava, z.s.
Centrum pro rodinny zivot Olomouc, z.s.
Rodinné centrum Praha, z.s.

Centrum pro manzelstvi a rodinu Praha, z.s.
Centrum pro rodinu Krupka, z.s.
Centrum pro rodinu a socialni péc¢i, Hodonin z.s.
Centrum pro rodinu Zlin, z.s.

Centrum pro rodinu Vysocina, z.s.
Centrum pro rodinu Sumperk, z.s.
Centrum pro nahradni rodinnou péci Terezin, o.p.s.
YMCA Setkanti, z.s.

Centrum pro rodinu Réj, z.s, Pavlovice u Ptrerova
Centrum pro rodinu Hradec Kralové, z.s.
Centrum pro rodinu Vyskov, z.s.
Centrum pro rodinu Uhersky Brod, z.s.
Centrum pro rodinu Vizovice, z.s.
Centrum pro rodinu "Spolu", Vsetin
Centrum pro rodinu Prostéjov, z.s.
Centrum pro rodinu StraZnice, z.s.
Centrum pro rodinu Veseli nad Moravou, z.s.
Hnizdo, Mateiské a rodinné centrum Zabieh z.s.

Centrum pro rodinu Jitfenka z.s.
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Aktivity Rodinného svazu CR v roce 2020

byly zasadnim zplsobem ovlivnény pandemickou situaci, se kterou se Rodinny svaz

vyrovnaval flexibilnim zptisobem.

XIII. rocnik Tydne pro rodinu
byl z diivodli pandemie pi‘esunut na rok 2021. Misto toho, byly vyhlaseny

Tydny pro rodinu 2020

Obcanlim zkouSenym pandemii Covid-19 jsme vysli vstfic dvéma iniciativami: Dopis pro

babicku, dopis pro dédecka a Moje usi pro tebe.

Koncem brezna 2020 zacaly jedny
nepotkaly. Skupina nejstarSich a krehkych lidi
zlstavala jen doma, chybélo jim dobré slovo a

kousek radosti z obycCejné lidské blizkosti. Vyzvali

roonnysvazer| jsme rodiCe a déti, aby napsali Dopis pro

babicku, dopis pro dédecka bud znamym z ulice, obce nebo mésta, nebo do zatizeni pro

seniory. Zapojily se nékteré obce, mésta, ZS a MS a
inspirovali jsme i oblastni charitu, nebo knihovnu.
Obrazky znasi iniciativy se dostaly i na vystavu

Vlady CR.

Moje usSi pro tebe

nabizeji RODINNY SVAZ CR
odbornici, mediatori, poradci center pro rodinu

Moje usi pro tebe jako pomoc v pandemii
Obdobi pandemie COVID-19 prinesla jednotlivcim i mnohym rodinam velké problémy. Kromé

zdravotnich komplikaci a nékdy i umrti, zatiZila rodiny novymi povinnostmi. Jejich pretlak



s

anaroky na vzdélavani v rodindch a zmény v zaméstnani zpisobily velkou dusSevni zatéz.
V rdmci iniciativy Moje usSi pro tebe nabizely dvé desitky odbornik(i, mediatord a poradct
¢lenskych center pro rodinu z Rodinného svazu CR zs. své sluzby nabizela své sluzby,
zprostiedkovani terapie nebo obycejné lidské popovidani.

https://www.rodinnysvaz.cz/moje-usi-pro-tebe

Prohlaseni: V pandemii se stat opira o rodiny

Prohlaseni vzniklo jako reakce na nové naroky vici rodinam. Cilem prohlaseni bylo zdiraznit
v ¢em spociva nezastupitelny prinos rodiny i tfi zavazné problémy, s nimiz se ¢lenové rodiny

potykaji a které se zvlast negativné projevily v pandemii:

1/ pretizenost rodicd, kdy jsou rodice nuceni prevzit vzdélavaci funkci Skoly a vedle
profesniho vypéti celodenné pecuji o svoje déti, u¢i se s nimi a dlouhodobég, nebo prechodné,
navic pecuji o seniory;

2/ poKkles prijmu rodin, kde jeden z rodict pobira davky v dobé oSetrovani ¢lena rodiny;

3/ naroky na vztahy v rodinach, které v dobé karantény jsou vystaveny zvlastni zatézi.

V prohlasenti se konstatuje, Ze:

. do vypuknuti krize jsme védéli, ze vice nez polovina rodi¢i déti skolou povinnych
vnima potiebu se vice vénovat svym détem nez ji umoziuje pracovni vytiZeni. Védéli jsme, Ze
60 % matek nejmensich déti by rddo pracovalo na zkraceny uvazek, ale Ze se ptani plni pouze
tietiné. BohuZzel se tato zjisténi do seznamu ukazatelli Zivotni irovné nedostavala.

. Rozpad vztahu rodi¢ovského paru se povazoval za jev postmoderni spolecnosti a za

ryze soukromou zaleZitost, ale ne za ohroZeni fungovani spolecnosti jako celku.

Autoii prohlaseni (Rodinny svaz CR za podpory Unie center pro rodinu a komunitu)

poZaduji, aby se v budoucnu zamérila pozornost na:

1/ Investice do zkvalitiovani vztahti v rodiné, zejména na stabilni vztahy mezi matkou
a otcem a mezi generacemi navzajem.

2/ Snizeni prezaméstnanosti rodicovské generace, zejména matek piredskolnich déti a
déti $kolou povinnych, zavadénim opatieni, ktera 1épe umozni volit rozsah zapojeni v

profesi a rodiné a aby rodiné ziistavalo vice ¢asu na utvareni vztahii mezi generacemi.
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https://www.rodinnysvaz.cz/moje-usi-pro-tebe/

XIX. ro¢nik mezinarodni konference: ,Rodina a profese v Evropské unii
vsouvislosti s implementaci nové smérnice Evropského parlamentu
o rovnovaze pracovniho a rodinného Zivota“ - online forma se konala 21.9.2020

Deklarovanym cilem smérnice je dosahnout rovnosti prileZitosti mezi muZi a Zenami na trhu
prace a rovného zachazeni na pracovisti pomoci sladéni pracovniho a rodinného Zivota rodict a
pecujicich osob. Smérnice ma byt implementovana do 2. 8. 2022.

Podstatné je, Ze smérnice ma vyznamnou mérou ovlivnit délku a zpisoby cCerpani rodi¢ovské
dovolené. Cilem konference proto bylo, ukazat spektrum potieb rodin s nejmensimi détmi
i zaméry Ministerstva prace a socialnich véci, které ma Smérnici implementovat.
Nechybéla ani vystoupeni poslancti Evropského parlamentu, kteii zdlraznovali, Ze Smérnice
obsahuje minimalni standardy délky a zpisobu Cerpani rodicovské dovolené a Ze se predpoklada
implementace v souladu s rodinnymi politikami ¢lenskych stata.

Vzhledem k tomu, Ze implementace neméla v dobé konani konference konkrétni predstavu,
vydaly vSechny tfi stfeSni organizace rodinnych a materskych center prohlaseni vyjadrujici jejich

ocekavani.

Ocekavani streSnich prorodinnych organizaci od implementace Smérnice Evropského

parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 o rovnovaze pracovniho a rodinného Zivota

Klicové body:
. roz$ifit moznosti prace na zkraceny uvazek béhem rodicovské dovolené
. navysit celkovou ¢astku rodicovského prispévku na jedno dité o ¢astku pro rodice, ktery

’

bude ¢erpat dvoumési¢ni rodicovskou dovolenou

. zvyhodnit zaméstnavatele, kteri budou vytvaret nabidky zkracenych tvazki pro rodice

vz

déti do 10 let i pro osoby pecujici, nizSimi odvody na socialni pojiSténi zaméstnance

. zachovat tfiletou variantu rodicovské dovolené jako podporu principu svobodné volby

. zachovat détské skupiny v souCasné podobé jako dobrého nastroje pro sladéni

pracovniho a rodinného Zivota

. vytvorit podminky pro svobodnou volbu zapojeni na trh prace ve vSech Zivotnich fazich

Zavér:
Ocekavame, Ze implementace smérnice nabidne Sirokou skalu moznosti pro svobodnou volbu

nastrojl sladéni i Zivotniho stylu.




Audit familyfriendlycommunity

Rodinny svaz CR vysila hodnotitele kauditnimu procesu familyfriendlycommunity,
nastroji komunalni rodinné politiky, jehoZ licenci zakoupil z Rakouska Jihomoravsky kraj.
Audit ma pomoci v usili obci o zlepSovani podminek Zivota rodin. Vyhodou auditu je realizace
opatieni, ktera si obec na zakladé systematicky provedené analyzy sama zvoli a se souhlasem
zastupitelstva obce po dobu tii let realizuje. V roce 2020 neprobéhl z divodu pandemie Zadny

auditni proces.

Vice informaci na www.auditfamilyfriendlycommunity.cz (totéZ www.affc.cz)

( {familyfriendlycommunity

Rozvoj prorodinych sluzeb Rodinného svazu CR z.s.

Projekt podporeny v ramci dota¢niho titulu Rodina Ministerstva prace a socialnich véci.

Cilem projektu bylo:

1/ zkvalitnit poskytované sluzby v oblasti slucitelnosti rodiny a zaméstnani

2/ zkvalitnit poskytované sluzby v oblasti manzelskych/partnerskych vztaht

3/ zkvalitnit poskytované sluzby v oblasti rodicovskych kompetenci pri zachazeni

s kyberprostorem ve vychoveé déti.

Vzhledem k pandemické situaci se uskutecnilo:

e Edukacni setkani ¢lent RS, jehoZ obsahem byly nové pristupy v praci s pary na podporu
jejich partnerskych kompetenci s ohledem na ménici se potfeby mladé generace. Aktivita
se uskutecnila v cervnu. Lektorka predstavila novy kurz na podporu parovych kompetenci
z Némecka. Kurz je realizovan jiz vice neZ dvacet let a ma pozoruhodné vysledky v
prevenci rozpadu manzelstvi - za dané obdobi se rozvedla pouze ¢tvrtina srovnatelného

poctu part v SRN. Nasledné probihala ukazkova cviceni, kterého se dcastnili pritomni.
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https://rodiny.cz/audity/81-audit-familyfriendlycommunity
file://///new-vezir/D/a_a_a_Rodinný%20svaz/Výroční%20zprávy/www.auditfamilyfriendlycommunity.cz
http://www.affc.cz/

Kurz je veden metodou individualniho dohledu lektora na konkrétni par, ve kterém
probiha rozhovor. Nasledné je rozhovor vyhodnocovan lektorem. V pripadé edukacniho
setkani se vyhodnocovani ticastnili i pritomni.

Prezentovana témata:

- Komunikac¢ni dovednosti a feSeni sporti v rodiné

- Podcenovani diileZitosti spolecnych aktivit

- Mezigeneracni souZiti a sendviCova generace

e Tvorba metodiky pro praci se Zenami na rodicovské dovolené ,Jak na zdravé

sebevédomi béhem péce“ a ,Metodika pro praci s pary“:

M Zit N

RODINNY SVAZ CR RODINNY SVAZ &R

Metodika

pro praci s pary Jak na zdravé

Cilem metodiky je popsat Sifi
kompetenci, které jsou nezbytné pro

partnerské/manzelské vztahy. Jejich Cilem metodiky je poskytnout materialy

prohlubovéni je nejuéinnéjsi prevenci pro setkani se zenami formou besed nebo

nestability vztahi v rodine, vzdélavacich aktivit.

Metodika pro praci se Zenami na rodicovské dovolené se zamétuje na nasledujici témata:
- Jak si udrzet zdravé sebevédomi
- Kdo jsem
- Co chci a jak toho dosahnout
- Slucitelnost rodiny a zaméstnani ve firemnfi kultuie

- Komunikuji s okolim o mych potfebach

Obsah kazdého tématu je doplnén pracovnim listem. Metodika je urcena pro lektorky besed
s pecujicimi Zenami, mohou ji ale pouZit i osoby k sebevzdélavani. Zaméreni na udrZeni ¢i
upevnéni zdravého sebevédomi vyuziji prevazné pecujici Zeny. Je to proto, Ze pecujici muZzi
v drtivé vétsiné pripadil timto handicapem netrpi. Zrejmé proto, Ze se pro péci rozhoduji

mnohem svobodnéji neZ Zeny.



Metodika pro praci s mladymi pary na podporu jejich partnerskych kompetenci je urcena pro

vyskolené lektory (muZe a Zeny) s del$i manzelskou a rodicovskou zkuSenosti. Aktivity jsou
pripraveny pro skupinovou praci, do niZ se zapoji vSichni Ucastnici. Cilem metodiky je vést

pary k zamysleni a diskusi o podstatnych tématech celozivotniho vztahu.

Metodika se soustired’uje zejména na nasledujici kompetence:
- Komunikace a zvladani konfliktt

- Psychologické rozdily

- Sexualni Zivot

- Hospodareni v rodiné

- Vztahy s rodic¢i mladého paru

- Rodinny a profesni Zivot

Evropské piiklady dobré praxe ve vzdélavani Rodinného svazu CR

1. ¥fjna 2020 zacal projekt Evropské piiklady dobré praxe ve vzdélavani Rodinného svazu CR.
Cilem projektu je zvysit kompetentnost poskytovatelli programi clenskych center a kvalitu

komunikace Rodinného svazu se statnimi organy v rdmci ob¢anské participace.

Rt Spolufinancovano
LI Z programu Evropské unie
i Erasmus+

Ziskané dovednosti a zkuSenosti béhem mobilit realizovanych v SRN a v Slovenské republice

budou vyuzity v nasledujicich oblastech:

1. Vzdélavani v partnerskych kompetencich se zvlastnim zietelem na stabilitu rodinného
souziti a na posileni primarni prevence vzniku patologickych jevii v rodinach.

2. Zmirniovani negativnich dopadi demografického starnuti spolecnosti aktivizaci
seniori pro jejich vétsi zapojeni do ob¢ansky angazovanych ¢innosti a efektivnim uchopenim
fenoménu starnuti.

3. Pienos prikladi dobré praxe v oblasti slucitelnosti rodiny a zaméstnani s cilem rozsirit
nabidku mozZnosti zapojeni na trhu prace.

4. Vymeéna zkusSenosti v dialogu rodinnych svazi jako zajmovych uskupeni rodin v ramci
jejich obcCanské participace se statnimi institucemi. Cilem je zlepSit komunikaci se statnimi

organy v Ceské republice pti prezentaci potieb rodin.



Dosazeni tohoto cile podpori efektivitu vynaloZenych prostiedkli stdtu na podporu rodin

a prispéje k prorodinnému klimatu.

Podékovani

Rodinny svaz CR si je védom toho, Ze zakladem je spoluprace, sdileni a naslouchani. Dékujeme
vSem Clentim, ktef{ se sndmi podili na Sifeni poslani, kterym je vytvareni prorodinného
klimatu. VaSe dlouholeta, systematicka a preventivni prace, kterou s rodinami absolvujete je

v CR ojedinéla!

Cinnost Rodinného svazu CR v roce 2020 podpofrilo:
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MINISTERSTVO PRACE
A SOCIALNICH VECI

Hospodaieni Rodinného svazu CR

Vynosy:

Piijmy od klientl 137 000
Dotace MPSV 52 000
Clenské prispévky 64 000
Vynosy celkem 253 000
Naklady

Sluzby celkem 179 000
Pravni a ekonomické sluzby 5000
Kopirovani, tisk, grafické sluzby 20 000
Ubytovani, stravné 11 000
Najemné 2000
Ostatni sluzby, uklid 141 000
Mzdové naklady

Hrubé mzdy DPP 53000
Ostatni naklady

Bankovni poplatky 2000
Jiné 1000
Naklady celkem 235000
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